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Resolucion Directoral

ke JA de Doleirg del 2 016

VISTO:

El Memo N 1788-2016-HR/-DE de 22 da sefiembra de 2018, donde la Direceion Efecutiva dispone
58 proyecte acto resolutive de Deslgnacion como Jefe de la Oficina de Comunicacionss del Hospital Regional
de fca, al Sr. Jos& Rojas Roca, dandols les gracias al Sr. Jaime Femando Meza Matta, por las siguientes,

CONSIDERANDO:

Que mediante Resoluvcion Dirsclaral N° 130-2076-HRIDE, de 18 de Abrl de 2016, =e dispuso
Contratar en forma excepcional con eficacia anficipada del 01 al 30 de Abril del 2016 a Jormada Completa de
Trahajo, a Jaime Fermnanda Meza Mafta, detarminandose que el conirato concluird indefectibiements el 30 de
ahril dal 2018, sin opcidn de prarraga;

% Por Resolucion Directoral N* 298-2015-HRIDE, de (6 de Agosto de 2015, se designa como Jefe de
b Dficing de Comunicaciones a Jaime Femandoe Maza Matta; y habisndo conchiido el contrato determinado
;pn la Rezolucion Directoral N® 130-2016-HRIDE, al 30 de sbril del 2016, sa haca pertinants, la dasignacion

"i{% s gl ¥ de nuevo Jefe de la Oficina de Comunicacion;
-1-_;,,=__—,;?"

En consecuencia de conformidad con lo dispuesto en los arts. 25°, 26° y 74° del Decrefo Supremo
N® 005-93-pem, Reglamento del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de fa Carrera Administrativa y de
amuneraciones del Secfor; que establece que la asignacion a un cargo siempre es temparal, determinada
r la necesidad insfitucional y respeta el nivel de carrera, grupo ocupacional y especialidad alcanzados,
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2l Que, con firalidad de Coadyuvar, y garantizar sl optimo desarrolio de los Servicios y Departamantos,
» 55, d'suensabj'es que fa Direccion Efecutiva de! Hospital Regional de lca, asigne funciones y deberes y
j(_u onsabilidades en fos cargos estructurales al personal y poder cumplir a cabalidad las funciones que le
igne esta Direccion Ejecutiva, debisndo de tenerse en cuents que esfos retnan los requisitos exigidos
" por Ley; por fo que ia Direccion  Ejecutiva del Hospifal Regional us lca dispone que ef cambio del Jefs de la
Offeing de Comuniceciones del Hospital Regional da Ica;
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rx:.,- Que, por ordenanza Regionsl N° (01-2012-GORE-ICA/PR, sa aprobd el Reglamento de
GO 1 Orgapizacion y Funciones del Hospital Regional de lca, que contigne la nueva estructura organica

|

[ ; i &7 .’nsfj{}ldcna:‘, Cuadro para Asignacion de Personal — CAR, que constifuye un documenta de gestion;
. s
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THE B
De conformidad con lo dispuesto en ef Decrelo Legislativo N° 276 y su Reglamento ef D.5. N° 005
90-PCM: Ley N° 30372 - Ley da Presupussto del Sector Publico para ef afio Fiscal Reglamento de
Crganizacion y Funciones del Hospital Regional de lca, aprobado por Ordenanza Reglonal N® 001-2012-
GORELCA/PR, estando a lo informado por la Oficina de Recursas Humanas, vislo Lusne de la Oficing
Efecutiva de Administracion, Oficing Efecufiva de Planeamianto Estratégico y Oficing de Asesoria Juridica ds!
. Hospital Regional de fca;

\ SE RESUELVE:

Directoral N® 130-2016-HRI/DE, al 30 de abril del 2016 dandole las gracias por las funciones dessmpefadas,
para lo cual deberd cefiirse ala entrega formal del cargo de conformidad con lo dispuesto por el articulo 191°
del Decrafo legislativo N® 005-90-PCM.

ARTICULO SEGUNDO.- ASIGNAR FUNCIONES, con eficacia anticipada a partir del 23 de Setiembre del
2016 del Hosgital Regional de Ica, como Jefe de la Oficina de Comunicaciones 4 JOSE ALEJANDRO
ROJAS ROCA, servidor Coniratado bajo el Regimen CAS, Decrsfo Legislative N® 1057 preciséndose que
dicha servidor no lendra derecho a incremento alguno, ¥ continuara percibiendo sus remuneraciones de
aclerdo al cargo y nivel alcanzado.,

ARTICULO TERCERQ.- Notificar la presente Resolucion & Ja infarasada v a [ dapendencia de desting para
| su conocimianta y finas.

Fagistrese, Cominiguase y COmpiass.
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